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Ai sig.ri Direttori di Dipartimento

At sig.ri Direttori di Centri Interdipartimentali
di Ricerca

Al segretari amministrativi di Dipartimenti

Ep.c. Risorse Umane — Ufficio Personale docente
Risorse Umane — Ufficio Gestione Atipici
Risorse Umane — Ufficio Selezione e
assunzione personale
Direzione Ricerca, Trasferimento Tecnologico
e Terza Missione
Direzione Servizi agli studenti - Dottorati di
Ricerca
Ufficio Relazioni Internazionali
Ufficio Offerta Formativa
Direzione Economico Finanziaria — Ufficio
Bilancio

OGGETTO: Rideterminazione aliquota INPS Gestione Separata decorrenza 01.01.2022 e
nuovi tabellari borse di dottorato di ricerca dal 01.07.2022.

Si richiama la nota Prot n. 11981 del 19/01/2022 avente ad oggetto I’aumento della
aliquota “massima” Inps Gestione Separata a decorrere dal 1° gennaio 2022, per comunicare
che con Circolare INPS n. 25 del 11/02/2022 ¢ stato specificato I’aumento effettivo
dell’1,31% e non dell’1,61% applicato in prima istanza da questo Ateneo. Pertanto, per i
collaboratori coordinati e continuativi, gli assegnisti di ricerca e i dottorandi di ricerca con
borsa di studio che hanno diritto di percepire la prestazione DIS-COLL, ovvero coloro
assoggettati ad aliquota INPS G.S. “massima”, la nuova aliquota INPS a decorrere dal 1°
gennaio 2022 ¢ passata dal 34,23% al 35,03% e non al 35,33%, come inizialmente
comunicato, con conseguente minor costo da imputare ai compensi per assegni, dottorati e
€0.€0.co. con assoggettamento ad aliquota massima.

Lo scrivente ufficio ha gia provveduto ad aggiornare sui gestionali di pagamento i
costi dei contratti interessati per assegni di ricerca, co.co.co. e dottorati di ricerca in essere alla
data del 01.01.2022 e successivi.

Si comunica inoltre che con Decreto del MUR n. 247 del 23 febbraio 2022, pubblicato
sulla Gazzetta Ufficiale del 5 aprile 2022, ¢ stato disposto all’articolo 1 che «a decorrere dal
1° luglio 2022, I’importo annuo della borsa per la frequenza ai corsi di dottorato di ricerca,
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attualmente fissato in euro 15.343,28 ¢ rideterminato in euro 16.243,00 al lordo degli oneri
previdenziali a carico del percipiente».

Alla luce degli interventi normativi sopra citati si forniscono di seguito i nuovi
tabellari annui di costo per assegni di ricerca, dal 1° gennaio’22, e per dottorati di ricerca, dal
1° luglio ’22.

Tabella costi annui ASSEGNO RICERCA (NON comprende il contributo annuo di maternita pari ad € 300,00)

| 17 fascia | 2/ fascia | 32 fascia | 4/ fascia | 57 fascia |
COMPENSO FASCIA AA € 19.367,00 € 22.054,00 € 24.742,00 € 27.429,00 € 30.116,00
ONERIC/E = INPS G.S. € 4.523,07 € 5.150,81 € 5.778,55 € 6.406,29 € 7.034,02
COSTO TOTALE AA in
vigore dal 01.01.22 ¢ 23.890,07 € 27.204,81 € 30.520,55 € 33.83529 € 37.150,02

Tabella costi per anno accademico DOTTORATO DI RICERCA

Anno Accademico periodo di competenza Costo annuo Borsa per
competenza
2021/2022 01/11/21 - 31/10/22 € 19.290,75
dal 2022/2023 01/11/22 - 31/10/23 € 20.037,50

Per 1 pagamenti relativi alle borse di dottorato di ricerca su fondi di dipartimenti sara
cura della Direzione Economico Finanziaria comunicare alla struttura il maggior costo da
trasferire al fine della copertura dell’intera borsa di dottorato. Per quanto riguarda le borse di
dottorato di ricerca finanziate da terzi sara cura dell’amministrazione centrale inviare
comunicazione al terzo finanziatore per il recupero dei maggiori costi da rimborsare, 1a dove
previsto.

Sono stati aggiornati e si trovano giu pubblicati nel sito della DEF — Ufficio Stipendi:
e i costi annui dei tabellari dei dottorati di ricerca e degli assegni di ricerca
e i file di simulazione costi/compensi dei co.co.co

Cordiali saluti

Direzione Economico Finanziaria
Il Responsabile dell’Ufficio Stipendi
(Dott.ssa Chiara Vignudini)

Firmato digitalmente da: CHIARA VIGNUDINI
Data: 26/07/2022 10:48:32
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